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Sprawa: nowe sorty mundurowe dla pracownikéw Centrum Ustug Koncesjonowanych
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W odpowiedzi na wystapienie Pana Przewodniczgcego z dnia 28 maja 2014 r. w sprawie
ubioru stuzbowego dla pracownikéw CUK, zgodnie z informacjami otrzymanymi z Centrum Ustug
Koncesjonowanych oraz Pionu Infrastruktury, uprzejmie wyjasniam, co nastepuije.

W mysl art. 20 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie oséb i mienia (Dz. U. 2005 Nr 145 poz.

1221 z pézn. zm.) Przedsiebiorca jest zobowigzany do:

- oznaczenia pracownikéw ochrony w sposéb jednolity, umozliwiajgcy ich identyfikacje oraz
identyfikacje podmiotu zatrudniajgcego;

- Zzapewnienia noszenia ubioru przez pracownikéw ochrony, umozliwiajacego ich identyfikacje oraz
identyfikacje podmiotu zatrudniajgcego.

Ponadto Kodeks pracy w art. 237" §1 pkt. 2 nakiada na Pracodawce obowigzek dostarczenia

pracownikowi nieodptatnie odziezy i obuwia roboczego, spetniajgcych wymagania okreslone

w Polskich Normach ze wzgledu na wymagania bezpieczenstwa.

W zwigzku z powyzszym przepisy prawa powszechnego naktadajg na pracodawce obowigzek

zapewnienia ubioréw stuzbowych dla pracownikéw ochrony, jednoczesnie nie naktadajgc obowigzku

w zakresie szczegotowych rodzajow tych ubiorow, tj. poszczegolnych sktadnikéw, materiatu

wykonania, koloréw i okreséw ich uzywalnosci.

Do momentu przeksztatcenia sie naszego przedsiebiorstwa w Spotke Akcyjng obowigzywaty

nastepujgce uregulowania w zakresie ubioréw stuzbowych CUK:

1) Zarzadzenie DG PP nr 30 z dnia 15 marca 2007 r. w sprawie Wykazu przedmiotow ubioru
stuzbowego pracownikéw ochrony Centrum Ustug Koncesjonowanych Poczty Polskiej i ich
szczegotowego opisu,

2) Zarzadzenie DG PP nr 84 z dnia 11 lipca 2007 r. w sprawie wymogoéw i zasad postepowania,
zwigzanego z uzytkowaniem ubioru stuzbowego.

W ww. uregulowaniach obowigzywat jednolity kolor ubioru stuzbowego pracownika ochrony CUK,

tj. kolor wg katalogu Pantone Textile Blue Nights19-4023 TP. Po przeksztatceniu, ww. uregulowania

wygasty i zastgpita je Uchwata nr 25/2012 Zarzadu Poczty Polskiej S.A. z dnia 14 stycznia 2012 roku

W sprawie ubioréw stuzbowych dla pracownikéw ochrony Centrum Ustug Koncesjonowanych Poczty



Polskiej S.A., a nastgpnie Uchwata Nr 381/2012 Zarzadu Poczty Polskiej S.A. z dnia 19 grudnia 2012
roku zmieniajgca uchwatge w sprawie ubioréw stuzbowych dla pracownikéw ochrony Centrum Ustug
Koncesjonowanych Poczty Polskiej S.A., w ktérych zapis ,koloru wg katalogu Pantone Textile Blue
Nights19-4023 TP” zastgpiono zapisem ,w kolorze granatowym” z uwagi na to, iz ubiory stuzbowe
kupowane w postepowaniach przetargowych byly drozsze niz standardowe (czynnikiem znacznie
zwiekszajgcym koszty wyrobu byto wybarwienie materiatu na wiasciwy kolor z powodu braku na rynku
materiatu wybarwionego w kolorze ww. Pantone Textile). Taki zapis dot. koloru ubioréw stuzbowych
pozwolit obnizy¢ koszty, a takze spowodowat zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotow
uczestniczgcych w postgpowania przetargowych, co skutkowato dokonaniem zakupu po znacznie
nizszych cenach z uwagi na mozliwos¢ pozyskania przez potencjalnych wykonawcéw standardowo
wybarwianego materiatu.
Z uwagi na ilos¢ odcieni koloru granatowego w Pantone Textile (ponad 20), kolor ubioréw stuzbowych
CUK moze rozni¢ sig odcieniem. Jednocze$nie nalezy podkresli¢, iz w centrali CUK rozpoczety sie
prace nad zmiang ww. Uchwat obejmujgacg m.in. zmiane koloru ubioréw stuzbowych CUK na kolor
czarny. Ponadto, rozpatrujgc sprawe ubioréow stuzbowych w kontekécie rynku, nalezy wskaza¢, ze
zadna firma branzy ,Security” nie zapewnia pracoWnikom ochrony tak duzej ilosci sktadnikéw ubioru
stuzbowego, jak Poczta Polska S.A.
Odnoszac sie do postawionych w dalszej czesci pisma pytan, uprzejmie informuje:
1) ,Zamawiajgcym” z ramienia Poczty Polskiej S.A. jest Pion Infrastruktury, ktéry z zgodnie
z Regulaminem udzielania zaméwien publicznych w Poczcie Polskiej S.A., wprowadzonym
Uchwatg Nr 91/2014 Zarzadu Poczty Polskiej S.A. z dnia 29 kwietnia 2014 roku prowadzi

postepowania przetargowe, takze w zakresie ubioréow stuzbowych CUK.

2) Pion Infrastruktury na zakupie nowych sortow mundurowych dla CUK (kurtka letnia krotka)
w 2013 roku wygenerowat oszczednosci na poziomie ok. 200 tys. z, Jako$¢ kurtek jest
porownywalna do zakupow z poprzednich lat, a kolor jest zgodny z UZ i byt uzgodniony

z Biurem Promocji i Marketingu.

3) W ostatnim okresie nie zostat powotany w CUK zespét testujgcy jakos¢ ubioréw stuzbowych
CUK.

4) Nie istnieje korelacja pomiedzy uzyskanymi ,oszczedno$ciami” w wyniku zakupu nowego

umundurowania, a wyptaconymi w 2014 roku nagrodami pracownikom CUK.
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Do wiadomosci:
1. Jarostaw Guziatek — Dyrektor Centrum Ustug Koncesjonowanych
2. Tomasz Kowalczyk — Dyrektor Zarzgdzajgcy Pionem Infrastruktury



